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Раздел 1. Сведения об Обществе

1.1. Полное  фирменное  наименование:   Открытое   акционерное   общество   «Курский холодильник».

1.2. Место нахождения и почтовый адрес: 305044, РФ, г. Курск, ул.Ухтомского, д.32.

1.3. Дата   государственной   регистрации   Общества   и   регистрационный   номер: 15 октября 1993 г., №266.

1.4. Идентификационный номер налогоплательщика: 4631005505.

1.5. Основной государственный регистрационный номер: 1024600939978.

1.6. Количество   акционеров,   зарегистрированных   в   реестре   по   состоянию   на 31.12.2008г.: 88 - физические лица и 16 - юридические лица.

1.7.
Информация о крупных акционерах, владеющих более 5 процентами голосующих
акций Общества по состоянию на 31.12.2008 г.:

-
ООО «Курское молоко», доля – 59,98%;

-
ООО «Моква», доля 25,70 %;

-
Долгополова Елена Юрьевна, доля – 6,08%.

1.8.
Данные о доле государства (муниципального образования) в уставном капитале
Общества и наличии специального права (золотой акции) по состоянию на 31.12.2008г.:
Доля уставного капитала эмитента, находящаяся в государственной (муниципальной)
собственности: 0%.

Наличие специального права на участие Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований в управлении эмитентом («золотой акции»): не предусмотрено.

1.9.
Информация об аудиторе общества:
Наименование: ЗАО «Эксперт-группа».

Юридический адрес: 305029, г. Курск, ул. К.Маркса, 59, тел. (факс) 56-32-18.

Лицензия:

Номер: Е 001317.

Дата выдачи: 24.07.2002г.

Орган выдавший лицензию: Минфин РФ.

Основание: приказ № 150 от 24.07.02 г.

Срок действия: 5 лет.

1.10. Информация о независимом оценщике: Общество независимого оценщика не имеет.

1.11. Информация о реестродержателе Общества:

Наименование: Курский филиал Закрытого акционерного общества «Новый регистратор» Юридический адрес: РФ, г. Москва, ул. Ткацкая, д.5

Почтовый адрес: РФ, 305029, г. Курск, ул. Карла Маркса, Д.59-А, офис 48

Тел., факс: (4712) 51-27-30, 56-57-20

Лицензия:

Номер: 10-000-1-003 99

Дата выдачи: 30.03.2006г.; срок действия: бессрочная

Орган, выдавший лицензию: Федеральная служба по финансовым рынкам России

Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется

указанным регистром: 02.06.2003г.

1.12.
Сведения о филиалах и представительствах Общества:
Наименование: Льговский филиал.

Почтовый адрес: 307753, Курская обл., г. Льгов, ул. Вокзальная, д.44. Тел., факс: (47140)99183; 99109, 99179.

Ликвидирован решением совета директоров: 30.04.2007 года

1.13.
Информация о ревизионной комиссии Общества:
Состав ревизионной комиссии:

Долгова Нина Николаевна – заместитель главного бухгалтера ОАО «Курский холодильник», акциями Общества не владеет;

Бартенева Светлана Николаевна- главный бухгалтер ООО «Моква», акциями Общества не владеет; 

Бутова Марина Владимировна - начальник кондитерского участка ОАО  «Курский холодильник», акциями Общества не владеет.

Раздел 2. Корпоративные сведения

2.1. Сведения об уставном капитале Общества: уставный капитал на 31.12.2008 г. составляет 14431 рублей и полностью оплачен.

2.2. Сведения о ценных бумагах Общества:

2.2.1.
Сведения об акциях:
Акции ОАО «Курский холодильник»:

№ЦБ п/п       Вид/ категория (тип) ЦБ
№ регистрации       Номинал
Кол-во ЦБ, шт.

1.
Обыкновенные акции
44-1-П-322
1
14431 размещено

(именные бездокументарные)

2.2.2.
Сведения об облигациях: не имеет.

2.3.
Информация о проведении годового общего собрания акционеров: в отчетном году
проводилось годовое общее собрание акционеров - 27 июня 2008г.

2.4.
Информация о проведении внеочередных общих собраниях акционеров: за отчетный
год внеочередных общих собраний не проводилось.

2. Изменение устава за отчетный год: Изменений нет.

2.6.
Принятие решений о внесении в устав изменений и дополнений, касающихся
предоставляемых по акциям прав: решения о внесении в устав изменений и дополнений,
касающихся предоставления по акциям прав, не принимались.

2.7. Информация о размещенных Обществом акциях, поступивших в его распоряжение'. не поступало.

2.8. Сведения о дочерних и зависимых обществах по состоянию на 31.12.2008г.: не имеет.

Раздел 3. Сведения о Совете директоров, генеральном директоре Общества

3.1.      Информация о составе Совета директоров Общества на 31.12.2008г. Члены Совета директоров:

1.  Колесниченко Роман Михайлович- генеральный директор ОАО «Курский холодильник», 14.04.1975г.р., акциями Общества не владеет.

2.  Горин Константин Владимирович-директор ООО «Курское молоко», 19.05.1977г.р., акциями Общества не владеет.

3. Коренев Сергей Петрович-начальник отдела сбыта ОАО«Курский холодильник»                   27.08.1979 г.р., акциями Общества не владеет.

4. Гавловская Ирина Валентиновна – главный бухгалтер ОАО «Курский холодильник», 21.05.1971г.р., акциями Общества не владеет.

5. Дворников Сергей Иванович - директор ООО «Моква», 26.07.1966 г.р., акциями Общества не владеет.

3.2.Информация о генеральном директоре Общества по состоянию на 31.12.2008г.: Колесниченко Роман Михайлович - генеральный директор (единоличный исполнительный орган).

3.3Общий размер вознаграждения членам Совета директоров (в т.ч. генеральному директору): за отчетный период вознаграждения выплачены по решению годового общего собрания акционеров 27.06.2008г. в общей сумме 8500 рублей.

3.4.Основные решения, принятые на заседаниях Совета директоров: 

1.   Об избрании Председателя Совета директоров.

2. О приоритетных направлениях развития Общества.

3. О созыве очередного годового общего собрания акционеров.

4. О получении банковских кредитов.

Раздел 4. Отчет о деятельности Общества

4.1. Положение общества в отрасли.

ОАО «Курский холодильник» является одним из крупнейших перерабатывающих предприятий в Курской области, специализирующихся на производстве молочной продукции.

В структуре предприятия цех по производству плавленых сыров мощностью 4,8 тонн в смену, цех по производству сметаны мощностью 2,1 тонны в смену, майонеза 0,04 тонны в смену, участок по производству кондитерских изделий мощностью 0,4 тонны в смену,  котельная, компрессорная, гараж с автопарком, холодильные камеры для хранения продуктов питания площадью 1600 кв. метров. 

      Производство работает в одну смену при штатной численности головного предприятия 94 человека.  Разработан четкий  график производства,  на всех его стадиях  проводится контроль    качества   по    международным    стандартам    и    дисциплинарный    мониторинг работающих    на    предприятии.     Экологическое    и    санитарно-техническое    состояние производственных    процессов    оценивается    как    благоприятное,    что    подтверждается отсутствием претензий соответствующих контролирующих органов. Основным направлениями деятельности общества являются: закупка и переработка молочной продукции; производство и реализация молочной продукции; производство и реализации кондитерских изделий;

организация оптовой и розничной торговли продукции собственного производства; оказание услуг по хранению. Выпускаемая  предприятием   продукция  соответствует установленным  требованиям высокого качества, о чем свидетельствуют ее многочисленные награды и знаки качества.

Так, в 1996 году на международной выставке «Партнерство во имя прогресса» конфеты «Птичье молоко» получили главный приз «Золотую пальму», а в 1999 году коллективу предприятия  как  участнику  всероссийской  Программы  «Сто  лучших  товаров  России»

вручили свидетельство «За стремление улучшения качества Российской продукции». В 2000 году майонез «Провансаль» (67% жирности) вошел в число финалистов конкурса за производство продукции высокого качества, получил серебряную медаль Программы «Сто лучших товаров России». Колбасный сыр «Стрелецкий» (40% жирности) удостоен диплома 1-ой степени и Золотой медали конкурса «Лучшая продовольственная продукция 2000 года», в 2001 году на аналогичной выставке сыр колбасно-копченый «Витязь» завоевал диплом 2-ой степени и Серебряную медаль, в 2003 - 2005 годах коллектив предприятия был удостоен Премии Губернатора Курской области по качеству. 

4.2. Приоритетные направления деятельности Общества.

Предприятие специализируется на производстве и поставке на российский рынок высококачественных плавленых сыров, в частности, колбасного сыра «Стрелецкий», колбасно-копченого сыра «Витязь», плавленых сырков «Орбита», «Дружба», «Костромской», «Кисломолочный», «Омичка», «Шоколадный» и др. Годовой объем выработки сыра составляет более 515 тонн, ассортимент представлен более чем 20 видами сыра. Помимо сыра, предприятие производит  сметану, горчицу и кондитерские изделия.

Приоритетными направлениями деятельности предприятия являются:

· увеличение выпуска продукции, которая является наиболее рентабельной (сыры «Витязь», «Шоколадный» и др., конфеты «Птичье молоко», горчица, масло сливочное и т.д.);

· расширение рынка сбыта;

· расширение и закрепление сырьевой зоны за ОАО «Курский холодильник», что позволит значительно снизить закупочные цены и обеспечить бесперебойную поставку сырья;

· улучшение качества продукции и увеличение сроков годности выпускаемой продукции. Предприятие поддерживает контакты с НИИ и организациями, производящими и реализующими компоненты, закваски и добавки. Увеличение сроков реализации происходит за счет контроля мойки оборудования, микробиологического и технологического контроля процесса выработки продукции;

· снижение затрат на производство единицы продукции путем рационального использования всех видов ресурсов.

На предприятии непрерывно ведется работа по совершенствованию упаковочных материалов, улучшению товарного вида продукции, большое внимание уделяется модернизации производства, внедрению ресурсосберегающих технологий.

4.3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям общества (финансово-хозяйственная деятельность общества).

Открытое акционерное общество «Курский холодильник» учреждено в соответствии с Указом Президента Российской Федерации «Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий в акционерные общества» от 01 июля 1992 года № 721, зарегистрировано распоряжением главы администрации Кировского района г. Курска 15 октября 1993 года № 233-р с присвоением номера государственной регистрации № 266. Общество является правопреемником государственного предприятия «Курский холодильник».

Основной товарной продукцией ОАО «Курский холодильник» являются: плавленые сыры; масло животное; сметана;  горчица; кондитерские изделия. О результатах развития Общества в течение отчетного периода свидетельствуют нижеследующие показатели.

Объем реализации товаров, работ и услуг по видам деятельности


Показатели
2005 год млн. руб.
Уд, вес %
2006 год

млн. руб.


Уд, вес

%
2007год млн. руб.
уд. вес%
.2008годмлн.руб
уд. вес%

 
Выручка, всего
249,4
-
184,7

130,6
-
134,9
-


в том числе: промышленной продукции
154,2
61,83
119,7
64,8
83,4
63,9
63,4
47


товаров
95,2
38,17
65
35,2
47,2
36,1
71,5
53


Производство работ и услуг
-
-
  -
    -
    -
        -
     -
   -

Основные потребители продукции ОАО «Курский холодильник» в 2008 году:

ИП Коробейников, г. Ангарск Иркутской области;

                                ООО «Фудленд», г.Москва;

ООО «Европа»;

ЗАО Корпорация «Гринн»;

предприятия розничной торговли г. Курска и области. 

Выручка от реализации товаров, работ, услуг в 2008 году составила 134,9 млн. руб. 


Социальные показатели






№ п/п
Наименование показателей
Ед. изм.
2008 год

1
Среднесписочная численность
Чел.
94

2
Затраты на оплату труда (фонд оплаты).
Тыс.руб
6849

3
Отчисления на социальные нужды
Тыс.руб
1805

3.1
Фонд соц. страхования
Тыс.руб
292

3.2
Пенсионный фонд
Тыс.руб
1280

3.3
Мед. страхование
Тыс.руб
190

3.4
Фонд      социального      страхования      от несчастных случаев
Тыс.руб
43

4
Среднемесячная заработная плата
Руб.
6072

ОСНОВНЫЕ ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ ОАО «КУРСКИЙ ХОЛОДИЛЬНИК» ЗА 2008 ГОД

№ п/п
Наименование показателей
Ед. изм.



ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПОКАЗА ТЕЛИ


1
Производство товарной продукции, в том числе
Тонн


1.1
Сыры
Тонн
515

1.2
Майонез
Тонн
2,8

1.3
Сметана
Тонн
782

1.4
Кондитерские изделия
Тонн
155

1.5
Масло
Тонн
-

1.6
Горчица
Тонн
63






2
Отгрузка   товарной   продукции,   в   том числе
Тонн


2.1
Сыры
Тонн
551

2.2
Майонез
Тонн
3,8

2.3
Сметана
Тонн
844

2.4
Кондитерские изделия
Тонн
159

2.5
Масло
Тонн
-

2.6
Горчица
Тонн
67







ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПОКАЗА ТЕЛИ


1
Товарная продукция в действующих ценах
Млн.руб.
134,9

2
Себестоимость товарной продукции
Млн.руб.
127,4

3
Прибыль товарной продукции
Млн.руб.
17,5

4
Рентабельность товарной продукции
%
5,9

5
Балансовая прибыль
Млн.руб.
5,76

БАЛАНС ОАО «КУРСКИЙ ХОЛОДИЛЬНИК» ЗА 2008 ГОД, ТЫС. РУБ.


№ п/п
Наименование
На начало года
На конец года



АКТИВ




1
Внеоборотные активы
17906
17251


2
Оборотные активы
56781
59021


2.1
Запасы
14550
13476


2.2
Дебиторская задолженность
23499
24851


2.3
Краткосрочные финансовые вложения
-
-


2.4
Денежные средства
807
3424


2.5
Прочие оборотные активы
-
-



БАЛАНС
56781
59021



ПАССИВ




3
Капитал и резервы
14
14


4
Долгосрочные пассивы
-
-


5
Краткосрочные пассивы
-
-


5.1
Займы и кредиты
40425
32384


5.2
Кредиторская задолженность
11770
16381


5.3
Прочие краткосрочные пассивы
-
-



БАЛАНС
56781
59021

4.4. Перспективы развития Общества.

Основные направления развития Общества:

1.
Значительное увеличение собственной доли продаж на рынке Курской области,
формирование имиджа доминирующего местного производителя путем:

-
формирования службы активного маркетинга для анализа, оценки состояния и
прогнозирования рыночной среды, адаптации внутренних условий (товарных,
технологических, кадровых и т.д.) к внешней среде;

· создания службы местных (областных) продаж в отделе сбыта предприятия, имеющей в основе схему активных продаж (активная работа с клиентами, стремление к максимальному покрытию территории по доставке, оптимизация внутренних подготовительных операции и т.д.);

· применения рекламных и других мероприятий по продвижению товара.

2.
Разработка и вывод на рынок новых видов продукции с низкой себестоимостью для улучшения финансового положения предприятия. 

4. Оптимизация транспортных расходов по доставке продукции и получению сырья и материалов.

Перспективы развития производства и рынка сбыта основного вида продукции -плавленых сыров - обусловлены прежде всего следующими факторами:

снижением благосостояния населения, что делает более приемлемым потребление плавленых сыров по сравнению с традиционными твердыми сырами, имеющими более высокую цену;

возможностью расфасовки в мелкую упаковку (100 гр. и менее), простотой технологии изготовления  по  сравнению  с  твердыми  сырами,   возможностью   коррекции   вкуса готового продукта путем применения различных наполнителей; ростом рынка за счет импортозамещения.

 4.5. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

 1. Риск недостаточности сырья.

Основное сырье для производства плавленых сыров (сыр жирный и нежирный, творог) подвержено сезонным колебаниям, в результате чего предприятие вынуждено производить заготовку сырья в летний период в объеме, достаточном для выполнения всей производственной программы. Таким образом, объемы заготавливаемого сырья оказывают определяющее влияние на объемы денежных потоков предприятия.

Факторы, снижающие указанный риск - банковские кредиты, позволяющие обеспечить своевременную заготовку сырья.

2.
Риск снижения объемов банковского финансирования.

Описанные выше процессы заготовки сырья требуют от предприятия иммобилизации в запасы значительной части собственных средств, а также привлечения заемного финансирования. В результате этого деятельность Общества характеризуется циклической зависимостью от внешнего финансирования, в том числе банковского. В случае отказа основных банков-кредиторов от финансирования деятельность предприятия может быть парализована.

Факторы, снижающие указанный риск - благоприятная кредитная и залоговая история предприятия.

3.
Риск конкуренции.

В виду достаточно благоприятных тенденций развития рынка плавленых сыров на нем существует достаточно много конкурентов. В случае значительной экспансии ведущих производителей на курский рынок и регионы Сибири предприятие может потерять часть рынка, что приведет к снижению денежных потоков Общества.

Факторы, снижающие указанный риск - широкий ассортимент и высокое качество выпускаемой продукции.

4.6. Сведения об исках и претензиях, предъявленных Обществу: за отчетный период к Обществу иски и претензии не предъявлялись.

4.7. Сведения о совершенных Обществом крупных сделках: в отчетном году Обществом  не было заключено договоров на получение банковских кредитов.

Раздел 5. Сведения о доходах по ценным бумагам Общества

В течение отчетного периода дивидендные выплаты по акциям Общества не производились на основании решения годового общего собрания акционеров, принятого 27.06.2008г.

Раздел 6. Корпоративное поведение

В соответствии с распоряжением ФКЦБ РФ от 04.04.2002г. № 421/р Общество следует нижеследующим положениям Кодекса корпоративного поведения.

1. В Обществе акционерам обеспечена реальная возможность осуществлять свои права, связанные с участием в Обществе.

Акционерам обеспечены надежные и эффективные способы учета прав собственности на акции (соответствующие сведения акционеры могут получить как у реестродержателя, так и непосредственно в Обществе), возможность свободного и быстрого отчуждения принадлежащих им акций (документы, сопровождающие сделки по отчуждению акций, оформляются непосредственно в Обществе, минуя участие реестродержателя на данном этапе отчуждения).

Акционеры имеют возможность участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров. Для этого в Обществе обеспечен порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров (путем направления сообщения каждому акционеру заказным письмом), дающим акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем; акционерам предоставляется возможность ознакомления со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров; место, дата и время проведения общего собрания определяются таким образом, чтобы у акционеров была реальная и необременительная возможность принять в нем участие; реализация права акционеров требовать созыва общего собрания и вносить предложения в повестку дня собрания не сопряжены с неоправданными сложностями при подтверждении акционерами наличия этих прав (соответствующие сведения у реестродержателя запрашивает само Общество); каждый акционер имеет возможность реализовать право голоса самым простым и удобным для него

способом (разработана оптимальная форма единого бюллетеня для голосования по всем вопросам повестки дня, содержащая необходимые разъяснения по голосованию).

Акционерам предоставлена возможность участвовать в прибыли Общества путем внесения в повестку дня общего собрания вопроса о распределении прибыли Общества, предоставления достаточной информации для формирования точного представления о наличии условий для выплаты дивидендов и порядке их выплаты, предоставления достоверной информации о финансовом положении Общества для принятия решения о выплате (невыплате) дивидендов.

Акционерам предоставлена возможность реализации права на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе путем предоставления им исчерпывающей информации по каждому вопросу повестки дня при подготовке общего собрания акционеров, включения в годовой отчет, предоставляемый акционерам, необходимой информации, позволяющей оценить итоги деятельности Общества за год.

2.
В Обществе обеспечивается равное отношение к акционерам, владеющим равным
числом акций одного типа (равные акционеры). Все акционеры имеют возможность получать
эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Принцип равного отношения Общества к равным акционерам обеспечивается, в частности, установлением порядка ведения общего собрания, обеспечивающего разумную равную возможность всем лицам, присутствующим на собрании, высказывать свое мнение и задавать интересующие их вопросы, а также избранием членов совета директоров, генерального директора в соответствии с прозрачной процедурой, предусматривающей предоставление акционерам полной информации об этих лицах.

3.
В Обществе обеспечено осуществление советом директоров стратегического
управления деятельностью Общества и эффективный контроль с его стороны за
деятельностью исполнительного органа Общества, а также подотчетность членов совета
директоров Общества его акционерам.

С этой целью совет директоров определяет стратегию развития Общества, обеспечивает эффективный контроль за его финансово-хозяйственной деятельностью. Состав совета директоров Общества обеспечивает наиболее эффективное осуществление функций, возложенных на совет директоров, так как его члены избираются посредством прозрачной процедуры, учитывающей разнообразие мнений акционеров, обеспечивающей соответствие состава совета директоров требованиям законодательства и позволяющей избирать независимых членов совета директоров. Совет директоров обеспечивает эффективную деятельность исполнительного органа Общества и контролирует ее. Члены совета директоров активно участвуют в заседаниях совета директоров.

4.
Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает его исполнительному
органу (генеральному директору) возможность разумно, добросовестно, исключительно в
интересах Общества осуществлять эффективное руководство текущей деятельностью
Общества, а также подотчетность исполнительного органа совету директоров Общества и
его акционерам.

Так, исполнительный орган Общества обеспечивает наиболее эффективное осуществление возложенных на него функций за счет избрания генерального директора в соответствии с прозрачной процедурой, предусматривающей предоставление акционерам полной информации о данном лице, с учетом наличия у последнего достаточного времени для исполнения возложенных на него обязанностей.

Исполнительный орган Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества.

5.
Общество обеспечивает своевременное раскрытие полной и достоверной
информации об Обществе, в том числе о его финансовом положении, экономических
показателях, структуре собственности и управления в целях обеспечения возможности
принятия обоснованных решений акционерами Общества (в частности, путем
предоставления акционерам равных возможностей свободного и необременительного
доступа к полной и достоверной информации об Обществе, в том числе о результатах его
деятельности, об управлении Обществом, о существенных фактах, затрагивающих его
финансово-хозяйственную деятельность).

6.
В Обществе учитываются предусмотренные законодательством права
заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряется активное
сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества,
стоимости акций, создания новых рабочих мест.

Так, для обеспечения эффективной деятельности Общества его исполнительный орган, а также органы управления учитывают интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства, г. Курска и Курской области.

Органы управления Общества всесторонне содействуют заинтересованности работников Общества в его эффективной работе.

7.
С целью защиты прав и законных интересов акционеров в Обществе осуществляется
эффективный контроль за его финансово-хозяйственной деятельностью со стороны
ревизионной комиссии Общества (внутренний аудит) и аудиторской организации (внешний
аудит) при их непосредственном взаимодействии.

